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Социальная экономика

ПРОГРАММНОЕ МОДЕЛИРОВАНИЕ МИГРАЦИОННОГО ДВИЖЕНИЯ  
И ЕГО ЭКОНОМИЧЕСКИХ ЭФФЕКТОВ1

А. В. Васильева, Д. С. Быков, А. А. Тарасьев

Изменения миграционного законодательства Российской Федерации в 2007 г. актуализировали 
необходимость прогнозирования миграционных процессов между странами с безвизовым режимом 
для определения дальнейшей миграционной политики России. На решение обозначенной проблемы 
направлена предлагаемая компьютерная программа, позволяющая прогнозировать движение ми-
грационных потоков между странами СНГ и регионами Российской Федерации и оценить степень их 
влияния на развитие рынка труда принимающих регионов. В основу представленной программы за-
ложены динамические модели прогнозирования трудовой миграции. Полученные при использовании 
данной программы результаты позволяют выработать рекомендации и решения по управлению 
миграционными потоками, необходимые для стабилизации экономической ситуации в принимаю-
щих регионах и оптимизации рынка труда.

Введение
Современный период характеризуется по-

стоянным увеличением мобильности населе-
ния. Межгосударственная и межрегиональная 
трудовая миграция, подразумевающая вынуж-
денное или добровольное перемещение рабо-
чей силы через государственные и региональ-
ные границы, становится широко распростра-
ненным явлением. Движение рабочей силы 
между рынками труда разных стран основы-
вается на разности потенциалов националь-
ных экономик. Трудовая миграция в Россию из 
стран СНГ объясняется существенной разни-
цей в демографическом и экономическом раз-
витии и уровне жизни. При этом трудовая ми-
грация устремляется в страны, характеризую-
щиеся более высоким уровнем экономических 
свобод, привлекательностью институциональ-
ной среды для ведения предпринимательской 
деятельности и, что наиболее актуально для 
трудовых мигрантов, возможностью трудоу-
стройства в официальном секторе экономики, 
то есть в государствах с более низким уров-
нем теневой экономики [3]. Данный тезис под-
тверждается наблюдаемым после либерализа-
ции миграционного законодательства в 2007 г. 
ростом учтенной трудовой миграции в Россию.

При увеличении объема миграционных по-
токов повышается вероятность того, что воз-
растание численности вновь прибывших ми-
грантов приведет к высокой конкуренции на 
региональных рынках труда, в результате чего 
снизится вероятность трудоустройства мест-
ных жителей и проявится негативное воздей-
ствие миграционных процессов на уровень за-

1	Исследование проводилось при финансовой поддержке 
РГНФ, грант № 12-32-01201а2 «Моделирование внутрен-
них и внешних миграционных потоков в регионах России: 
факторы влияния и оптимизация развития».

работной платы региональных рынков труда. 
Социально-демографическая ситуация, сло-
жившаяся в России, требует пересмотра роли 
трудовой миграции в региональном развитии. 
Миграционные процессы оказывают суще-
ственное влияние на качество жизни населения 
и экономическую ситуацию в регионах России.

В сложившейся ситуации необходимо повы-
сить эффективность миграционной политики 
России, в основу которой, по-нашему мнению, 
должны быть положены научно обоснованные 
прогнозы миграционных потоков. Для опти-
мизации построения таких прогнозов предла-
гается разработанная авторским коллективом 
компьютерная программа моделирования ми-
грационного движения и его экономических 
эффектов, позволяющая быстро и эффективно 
моделировать и прогнозировать миграцион-
ное движение между странами СНГ и регио-
нами Российской Федерации, а также его вли-
яние на развитие рынка труда. При разработке 
данной программы учитывались следующие 
критерии:

—	специфика регионов (регионы, участву-
ющие в миграции, различаются по уровню 
жизни, доходам населения, степени развито-
сти рынка труда);

—	универсальность (программа позволяет 
построить прогноз миграционных процессов 
между выбранными пользователем странами 
СНГ и регионами РФ);

—	простота и удобство в оперировании про-
граммным продуктом (упрощен выбор на-
чальных показателей и индексов, необходи-
мых пользователю, автоматизировано управ-
ление данными, оптимизирован процесс кали-
бровки).

В основе комплекса лежит динамическая мо-
дель прогнозирования трудовой миграции [8, 
10], предназначенная для построения прогно-
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зов миграционных потоков, обусловленных раз-
ницей уровня заработной платы, расстоянием и 
численностью населения в странах отправления 
и регионах назначения. Выбор факторов притя-
жения, используемых в модели, основан на ре-
зультатах проведенного корреляционного ана-
лиза показателей миграции и потенциальных 
факторов притяжения, в том числе характери-
зующих уровень урбанизации, экономическое 
развитие, доходы и расходы населения, рынок 
труда, географически-климатическую привле-
кательность региона назначения. Полученные 
результаты корреляционного анализа подтвер-
дили положения теории человеческого капи-
тала о том, что при выборе региона назначения 
мигранты оценивают потенциальные доходы и 
возможности трудоустройства.

Математическая модель прогнозирова-
ния. Разработанная компьютерная программа 
моделирования миграционного движения и его 
экономических эффектов основана на базе ди-
намических моделей трудовой миграции [2-3].

Динамическая модель прогнозирования 
трудовой миграции предполагает, что каж-
дый участник миграционного процесса бу-
дет принимать решение о перемещении из 
страны отправления i в регион притяжения j, 
основываясь на сравнении уровней заработ-
ной платы в регионах отправления и притя-
жения (wi и wj соответственно). Таким образом, 
решение о миграции будет принято в случае, 
если разница между заработком в стране про-
исхождения и регионе назначения мигранта 
будет положительной, то есть wj − wi > 0. В мо-
дели рассматривается n регионов притяжения 
и m стран отправления мигрантов и предпо-
лагается устранение всех препятствий для мо-
бильности рабочей силы в соответствии с ос-
новной концепцией либеральной модели раз-
вития. В процессе моделирования предполага-
лось, что на зарплату в стране отправления wi 
будет влиять численность трудовых мигрантов 
из страны отправления i, находящихся в n ре-
гионах притяжения, а зарплата в регионе при-
тяжения wj будет зависеть от численности тру-
довых мигрантов из m стран отправления, на-
ходящихся в регионе притяжения j.

Соответственно, принятие индивидом ре-
шения о переезде в другой регион или страну 
будет представлено в следующем виде:

1)	 ( ) ( ) 0j p i pw t w t− >  — решение о миграции 
из страны i в регион j будет положительным;

2)	 ( ) ( ) 0j p i pw t w t− <  — будет принято реше-
ние о возвращении мигранта в страну i или вы-
боре другого региона РФ k ≠ j, для которого вы-
полняется условие ( ) ( ) 0.k p i pw t w t− >

При выборе региона назначения каждый 
участник миграционного процесса кроме мак-
симизации ожидаемого дохода будет стре-
миться минимизировать свои расходы, в том 
числе прямые издержки переезда. Таким об-
разом, при условии, что распределение ожи-
даемых доходов во всех регионах одинаково и 
основные критерии, которыми человек руко-
водствуется при выборе региона для переезда, 
дублируются, из множества потенциальных 
регионов для миграции n индивид выберет тот 
регион, затраты на переезд в который будут 
минимальны. Существенное влияние на при-
нятие индивидом решения о миграции также 
оказывают миграционные сети. Поскольку су-
ществует прямая зависимость между разви-
тием данных сетей и численностью мигрантов 
в конкретном регионе, воздействие миграци-
онных сетей отражено в модели с помощью по-
казателя xij(tp).

С учетом изложенных выше основных кри-
териев было разработано динамическое урав-
нение, описывающее процесс миграции из 
страны отправления i в регион притяжения j в 
момент времени t (1):

( ) ( )
( ) ( )( ) ( ) ( )( )

+ = +

+Δα − −

ij p ij p

j ij p i i p j p i p

x t x t

x t M x t w t w t

1

,

1, , ; 1, , .i m j n= … = … ,                     (1)
где αj — калибровочный коэффициент для ре-
гиона j.

Помимо ядра, представленного в виде ос-
новного уравнения, программа содержит не-
сколько вариаций функций, описывающих за-
работные платы и уровень безработицы.

Первый вариант построения прогноза за-
ключается в разработке функции заработной 
платы в рамках неоклассической экономи-
ческой теории. Прогнозирование заработной 
платы в регионе притяжения j при xj(t) в мо-
мент времени t производится в соответствии с 
уравнением (2):

( )( ) ( ) ( ) ( )
( ) ( ) ( )

0 0
0

0 0

,j j
j j p j

j j j p

E t V t
w x t w t

E t U t x t

+
=

+ +
  (2)

где wj(t0) — средняя заработная плата мигран-
тов в регионе притяжения j в момент времени 
t0; Ej(t0) — численность занятых в регионе при-
тяжения j в момент времени t0; Vj(t0) — число 
вакансий в регионе притяжения j в момент 
времени t0; Uj(t0) — численность безработных 
в регионе притяжения j в момент времени t0; 

( ) ( )
1

m

j p ij p
i

x t x t
=

= ∑  — численность трудовых ми-
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грантов из m стран отправления, находящихся 
в регионе притяжения j.

Прогнозирование заработной платы в 
стране происхождения i при xi(tp) в момент вре-
мени t производится в соответствии с функ-
цией (3):

( )( ) ( ) ( ) ( )
( ) ( ) ( )

0 0
0

0 0

,i i
i i p i

i i i p

E t V t
w x t w t

E t U t x t

+
=

+ +
  (3)

где wi(t0) — средняя заработная плата в стране 
происхождения i в момент времени t0; Ei(t0) — 
численность занятых в стране происхожде-
ния i в момент времени t0; Vi(t0) — число ва-
кансий в стране происхождения i в момент 
времени t0; Ui(t0) — численность безработных 
в стране происхождения в момент времени t0; 

( ) ( )
1

n

i p ij p
j

x t x t
=

= ∑  — численность трудовых ми-

грантов из страны происхождения i, находя-
щихся в n регионах притяжения.

Алгоритм применения динамического 
уравнения миграционного движения (1) и 
разработанных в рамках неоклассической 
экономической теории функций заработной 
платы (2-3) при прогнозировании миграцион-
ного движения и его экономических эффектов 
представлен на рисунке 1. Результатом реали-
зации данного алгоритма являются прогноз-
ные траектории и выведенные в таблице и на 
диаграммы значения показателей xi(tp), xj(tp), 
wi(tp), wj(tp).

Необходимо отметить, что функции зара-
ботной платы, используемые при прогнози-
ровании миграционного движения и его эко-

номических эффектов в рамках неоклассиче-
ской экономической теории (2-3), основаны 
на допущении, что вероятность трудоустрой-
ства равна числу рабочих мест, приходящихся 
на одного работника, без учета «трений», с ко-
торыми потенциальные работники и фирмы 
сталкиваются в процессе поиска друг друга. 
Кроме того, не учитывается влияние рыночной 
власти работодателей на заработную плату 

Учет поисковых «трений» и рыночной вла-
сти работодателя был осуществлен во втором 
варианте построения прогноза при разра-
ботке функций заработной платы и численно-
сти безработных трудовых мигрантов в рамках 
модели поиска и подбора соответствий [12]. 
Прогнозирование изменения численности без-
работных трудовых мигрантов в регионе при-
тяжения j будет производиться в соответствии 
с уравнением (4):

( ) ( ) ( ) ( )( )
( ) ( )( )Ф

1

0, ,

j p j p j j p j p

j p j

UM t UM t b x t UM t

UM t V t

+ = + − −

−   (4)

где bj — скорость ликвидации рабочего места в 

регионе притяжения j; ( ) ( )
1

m

j p ij p
i

x t x t
=

= ∑  — чис-

ленность трудовых мигрантов из m стран от-
правления, находящихся в регионе притяже-
ния j; UMj(tp) — численность безработных тру-
довых мигрантов в регионе притяжения j при 
xj(tp) в момент времени t; Ф(UMj(tp), Vj(t0)) — 
число трудоустройств мигрантов в регионе 
притяжения j за месяц на момент времени t, 
которое будет определяться по формуле (5):

Рис. 1. Блок-схема прогнозирования миграционного движения и его экономических эффектов в рамках 
неоклассической экономической теории
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( ) ( )( ) ( ) ( )( )
( ) ( )

( ) ( )

Ф 0 0

0
0

,

,

j

j

j p j j j p j

j p
j

j p j

UM t V t UM t U t

UM t
V t

UM t U t

η

µ

= γ + ×

×
+  (5)

где γj — параметр эффективности технологии 
поиска и подбора соответствий в регионе при-
тяжения j, γj > 0; ηj — коэффициент эластично-
сти по безработным в регионе притяжения j, 
0 ≤ ηj ≤ 1; µj — коэффициент эластичности по 
вакансиям в регионе притяжения j, 0 ≤ µj ≤ 1; 
UMj(tp) — численность безработных трудовых 
мигрантов в регионе притяжения j при xj(tp) в 
момент времени t; Uj(t0) — численность безра-
ботных в регионе притяжения j в момент вре-
мени t0; Vj(t0) — число вакансий в регионе при-
тяжения j в момент времени t0.

Скорость, с которой безработные находят 
работу в регионе притяжения j, будет опреде-
ляться по формуле (6):

( ) ( ) ( )( ) ( )
1

0 0 .
j j

j p j j p j jt UM t U t V t
η − µ

α = γ +    (6)

Скорость, с которой заполняются вакансии 
в регионе притяжения j, будет определяться по 
формуле (7):

( ) ( ) ( )( ) ( ) 1

0 0 ,
j j

j p j j p j jq t UM t U t V t
η µ −

= γ +   (7)

Прогнозирование заработной платы в реги-
оне притяжения j в момент времени t произ-
водится при подстановке найденных значений 
αj(tp) и qj(tp) в уравнение (8):

( ) ( ) ( ) ( )
( ) ( ) ( ) ( ) ( )

0 0

0 0

( )
,

1 ( ) ( )
j p j j j

j p
j j p j j j p j

t b r t y t
w t

q t b r t t b r t

α + + β
=

−β + + +β α + +
(8)

где bj — скорость ликвидации рабочего места в 
регионе притяжения j; r(t0) — ставка процента 
в момент времени t0; yj(t0) — объем выпуска ра-
ботника за единицу времени в регионе притя-
жения j на момент времени t0; βj — мера отно-
сительной переговорной силы работника в ре-
гионе притяжения j.

Численность безработных в стране проис-
хождения i в момент времени t будет опреде-
ляться по формуле (9):

( ) ( ) ( )0 ,i p i i pU t U t x t= −                   (9)

где Ui(t0) — численность безработных в 
стране происхождения i в момент времени t0; 

( ) ( )
1

n

i p ij p
j

x t x t
=

= ∑  — численность трудовых ми-

Рис. 2. Блок-схема прогнозирования миграционного движения и его экономических эффектов в рамках 
модели поиска и подбора соответствий
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грантов из страны происхождения i, находя-
щихся в n регионах притяжения.

Скорость, с которой безработные находят 
работу в стране происхождения i, определяется 
по формуле (10):

( ) ( )( ) ( )
1

0 ,
i i

i p i i p it U t V t
η − µ

α = γ            (10)

где Vi(t0) — число вакансий в стране происхож-
дения i в момент времени t0, γi — параметр эф-
фективности технологии поиска и подбора со-
ответствий в стране происхождения i, γi > 0; ηi 
— коэффициент эластичности по безработным 

в стране происхождения i, 0 ≤ ηi ≤ 1; µi — коэф-
фициент эластичности по вакансиям в стране 
происхождения i, 0 ≤ µi ≤ 1.

Скорость, с которой заполняются вакан-
сии в стране происхождения i, определяется по 
формуле (11):

( ) ( )( ) ( ) 1

0 ,
i i

i p i i p iq t U t V t
η µ −

= γ .           (11)

Прогнозирование заработной платы в 
стране происхождения i в момент времени t 
производится при подстановке найденных 
значений αi(tp) и qi(tp) в уравнение (12):

Таблица
Исходные показатели и их источники

Обозначение  
в модели Название показателя в статистической отчетности Источник 

данных
dij расстояние между городами (км) [1]

Mi
процент опрошенных граждан из стран СНГ, желающих мигрировать с це-
лью временного трудоустройства* [11]

для субъектов РФ

xj(t) 
численность иностранных граждан, осуществляющих трудовую деятель-
ность в субъектах РФ (чел.) [9, с. 305-307]

Еj(t) численность занятых в экономике (тыс. чел.) [9, с. 41-54]

Vj(t)

динамика числа свободных рабочих мест (вакансий), заявленных предпри-
ятиями в службы занятости, в целом по России (тыс. чел.) [4, с. 150]

потребность в работниках для замещения вакантных рабочих мест по субъ-
ектам РФ (тыс. чел.) [9, с. 294-296]

Uj(t)
численность безработных, зарегистрированных в государственных службах 
занятости в целом по России (тыс. чел.) [4, с. 147]

численность безработных по субъектам РФ (тыс. чел.) [9, с. 41-54]
wj(t) среднемесячная номинальная начисленная заработная плата (руб.) [9, с. 410-411]

Фj(t) 
трудоустроено незанятых граждан службами занятости за год в целом по 
России (тыс. чел.) [4, с. 150]

принято работников по субъектам РФ (тыс. чел.) [9, с. 284-286]
r(t) ставка рефинансирования Центрального банка Российской Федерации (%) [7]

Yj(t) 
Валовой внутренний продукт (млрд руб.) [5, с. 32]
Валовой региональный продукт (млн руб.) [6, c. 20-23]

для стран СНГ

xi(t) 
численность иностранных граждан, осуществляющих трудовую деятель-
ность в субъектах РФ (чел.) [9, с. 305-307]

Еi(t) численность занятого населения (тыс. чел.) [4, с. 131-132]

Vi(t)
динамика числа свободных рабочих мест (вакансий), заявленных предпри-
ятиями в службы занятости (тыс. чел.) [4, с. 150]

Ui(t)
численность безработных, зарегистрированных в государственных службах 
занятости (тыс. чел.) [4, с. 147]

wi(t) среднемесячная номинальная заработная плата в экономике (руб.) [4, с. 163-164]
Фi(t) трудоустроено незанятых граждан службами занятости за год (тыс. чел.) [4, с. 150]

Yi(t) 
Валовый внутренний продукт по среднегодовым курсам национальных ва-
лют к российскому рублю (млрд рос. руб.) [3, с. 29]

* Для определения численности потенциальных мигрантов в стране отправления данное значение умножается на числен-
ность ее экономически активного населения, которое составляет Еi(t) +Ui(t).
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( ) ( ) ( ) ( )
( ) ( ) ( ) ( ) ( )

0 0

0 0

( )
,

1 ( ) ( )
i p i i i

i p
i i p i i i p i

t b r t y t
w t

q t b r t t b r t

α + + β
=

−β + + +β α + +
(12)

где bi — скорость ликвидации рабочего места 
в стране происхождения i; r(t0) — ставка про-
цента в момент времени t0; yi(t0) — объем вы-
пуска работника за единицу времени в стране 
происхождения i на момент времени t0; βi — 
мера относительной переговорной силы ра-
ботника в стране происхождения i.

Алгоритм применения динамического 
уравнения миграционного движения (1) и раз-
работанных в рамках модели поиска и подбора 
соответствий функций заработной платы (4-
12) при прогнозировании миграционного дви-
жения и его экономических эффектов в рамках 
модели поиска и подбора соответствий пред-
ставлен на рисунке 2. Результатом реализации 
алгоритма является прогноз UMj(tp), Ui(tp), xij(tp), 
xi(tp), xj(tp), wi(tp), wj(tp).

Данные. Для реализации расчетов и по-
строения прогноза в соответствии с динамиче-
ской моделью прогнозирования трудовой ми-
грации программа использует массив входных 
данных, состав которых и их источники приве-
дены в таблице.

Функциональные характеристики. Прог-
рамма предназначена для моделирования и 
прогнозирования миграционных процессов, 
происходящих между странами СНГ и регио-
нами Российской Федерации. Результаты мо-
делирования используются для проведения 
анализа миграционной ситуации в россий-
ских регионах и оценки их влияния на разви-
тие регионального рынка труда. В связи с тем, 
что прогнозирование проводится с исполь-
зованием большого массива данных, важной 
особенностью представленного программного 
продукта является автоматизация запроса на-
чальных данных, необходимых для построе-
ния прогноза. Программа автоматически за-
гружает необходимые для моделирования ста-
тистические данные из баз данных, сформиро-
ванных в формате Microsoft Excel.

Данный программный продукт характери-
зуется удобством импорта данных и их кали-
бровки, также необходимо отметить широкий 
выбор сервисов для представления рассчитан-
ных показателей, в том числе присутствует 
возможность выводить конечный результат 
в виде таблиц рассчитанных данных, графи-
ков с прогнозными траекториями, диаграмм 
и гистограмм, карты субъектов Российской 
Федерации с автоматическим масштабирова-
нием. Программу характеризует высокая ско-
рость обмена данными со статистическими ба-

зами, удобство проведения расчетов, форми-
рования таблиц с результатами, наглядность 
представления результатов в виде карты РФ и 
диаграмм.

Требования к составу и параметрам техни-
ческих средств:

—	операционная система Windows XP/
Vista/7/8 (32 или 64 бита);

—	частота центрального процессора не ме-
нее 1 ГГц;

—	оперативная память 512 Мб;
—	1,4 Гб свободного пространства на жест-

ком диске.
Технические параметры программы:
—	интерфейс программы построен на ос-

нове JavaScript;
—	использование баз данных, представлен-

ных в Microsoft Excel;
—	экспорт и импорт статистических данных 

осуществляется на базе Java;
—	обработка результатов расчетов произво-

дится на основе Java Script;
—	наряду с возможностью представления 

полученных результатов в табличном и гра-
фическом формате в самой программе суще-
ствует возможность экспорта результатов;

—	возможна визуализация результатов мо-
делирования на карте РФ как в самой про-
грамме, так и с возможностью экспорта в при-
ложения Microsoft Office;

—	наличие конфигуратора, позволяющего 
редактировать и дополнять по мере необходи-
мости базы данных, используемые програм-
мой, непосредственно составлять или заме-
нять блоки управляющих процессом модели-
рования функций, расширять ее возможности 
по автоматизации ввода данных, их обработке 
и визуализации результатов.

Блок-схема, отражающая основные этапы 
работы программного цикла, представлена на 
рисунке 3. Данная программа состоит из блока 
данных, блока расчета прогнозной ситуации 
и блока анализа и визуализации результатов. 
Блок данных представляет собой базу стати-
стических данных, представленную в формате 
Microsoft Excel. Блок расчета прогнозной си-
туации содержит методы обработки исходных 
данных, включая калибровку и моделирование. 
Статистические данные используются при рас-
чете калибровочных коэффициентов и постро-
ении прогнозных траекторий. Блок анализа и 
визуализации результатов используется для 
графического и табличного вывода результатов 
моделирования и их последующего анализа.

Применение программы. Компьютерная 
программа моделирования миграционного 
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движения и его экономических эффектов по-
зволяет пользователю проводить расчеты по 
двум типам функций заработной платы: пер-
вый тип функций разработан в рамках нео-
классической экономической теории, второй 
— в рамках модели поиска и подбора соответ-
ствий. Необходимо отметить, что применение 
функций заработной платы, разработанных в 
рамках неоклассической экономической тео-
рии, предполагает совершенную конкуренцию 
на рынке труда, что не выполняется на прак-
тике [2], поэтому их применение допускается 
только при проведении экспресс-расчетов или 
при отсутствии необходимых данных для про-
ведения расчетов по модели поиска и подбора 
соответствий.

Для удобства пользователя упрощен выбор 
начальных показателей и индексов, необхо-

димых при моделировании и проведена ав-
томатизация управления данными и оптими-
зация процесса калибровки. На первом этапе 
работы с программой пользователь задает на-
чальные данные, которые в дальнейшем будут 
использованы при построении прогноза. В 
программе представлена возможность инте-
рактивного выбора регионов и стран, по кото-
рым требуется произвести расчеты и постро-
ить прогноз (рис. 4). Таким образом, пользо-
вателю представляется возможность рассчи-
тать динамику миграционных процессов как 
между одним регионом притяжения и одной 
страной отправления мигрантов, так и между 
группой стран СНГ и регионов РФ, задейство-
ванных в процессе перераспределения рабо-
чей силы.

В программе предусмотрена возможность 
калибровки и апробации модели на основе 
статистических данных с 2000 по 2012 гг. ин-
дивидуально для каждого типа встроенных в 
программу функций. На первом этапе произ-
водится апробация модели на основе исходных 
баз данных на выбранном пользователем вре-
менном промежутке. После апробации поль-
зователь имеет возможность сравнить резуль-
таты моделирования миграционной ситуации 
со статистическими данными за идентичный 
промежуток времени, а в случае существенной 
дифференциации статистических данных и 
результатов моделирования — произвести кор-
ректировку калибровочных коэффициентов 
(рис. 5), что позволит добиться высокой точно-
сти при построении прогноза.

Интерфейс программного комплекса (рис. 
6) обеспечивает возможность интерактив-
ного оперирования результатами моделиро-
вания, пользователю предоставляется возмож-
ность вывода информации о миграционных 
процессах по интересующим его субъектам 
Российской Федерации и странам СНГ.

Представление результатов осуществляется 
в форме таблиц данных для стран СНГ и реги-
онов Российской Федерации (рис. 7) по основ-
ным показателям, отображающим изменение 
миграционных потоков в абсолютных числах 
и в процентах, также отображается изменение 
состояния рынка труда с учетом основных по-
казателей, в том числе уровня заработных плат 
и безработицы.

Вывод графических результатов осущест-
вляется с помощью линейных графиков (рис. 
8), позволяющих отразить динамику измене-
ния выбранного пользователем показателя 
в течение десятилетнего периода времени. 
Построение данного типа графиков возможно 

Рис. 3. Блок-схема компьютерной программы 
моделирования миграционного движения и его 

экономических эффектов
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Рис. 4. Начальный ввод данных в компьютерной программе моделирования миграционного движения и его 
экономических эффектов

Рис. 5. Меню калибровки и апробации в компьютерной программе моделирования миграционного 
движения и его экономических эффектов

Рис. 6. Интерфейс компьютерной программы моделирования миграционного движения и его 
экономических эффектов
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для конкретного региона притяжения мигра-
ции или для отдельно выбранной страны ис-
хода мигрантов.

Представление результатов прогнозиро-
вания возможно в виде круговх диаграмм, 
отображающих как распределение мигран-
тов из одной страны по выбранным субъек-

там Российской Федерации, так и националь-
ный состав миграционной рабочей силы в вы-
бранном пользователем регионе. Также пред-
усмотрен вывод результатов моделирования 
на карту Российской Федерации (рис. 9) с ото-
бражением процентного соотношения числа 
трудовых мигрантов на 1000 чел. экономиче-

Рис. 7. Вывод результатов в виде таблицы

Рис. 8. Вывод результатов в виде линейного графика и круговых диаграмм

Рис. 9. Вывод результатов на карту Российской Федерации
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ски активного населения в пределах выбран-
ных субъектов.

При работе с итоговыми результатами моде-
лирования и последующим выводом информа-
ции как в виде карты Российской Федерации, 
так и в виде таблиц, графиков и диаграмм, 
включающих в себя спрогнозированные чис-
ловые значения выбранных пользователем по-
казателей, имеется возможность интерактив-
ного выбора регионов, стран и показателей, 
отображаемых в форме редактируемого спи-
ска. В целях обеспечения возможности адапта-
ции программы под различные задачи и рас-
четы по вводимым в модель дополнительным 
показателям создан конфигуратор, упроща-
ющий ввод и дополнение статистических баз 
данных, наименований вводимых показате-
лей, расчетных формул и т. п. В итоговом от-
чете, формируемом по результатам моделиро-
вания, информация выводится в виде выбран-
ных пользователем показателей, представлен-
ных в таблицах, диаграммах и карт. Результаты 
моделирования можно сохранить как в самой 
программе, так и в удобном для пользователя 
формате.

Заключение
Разработанная компьютерная программа 

моделирования миграционного движения и 
его экономических эффектов предоставляет 
возможность наглядной демонстрации теку-
щей миграционной ситуации в регионах РФ и 
прогнозирования изменения миграционных 
потоков и их влияния на развитие рынка труда 
принимающих регионов. Результаты модели-
рования движения иностранной рабочей силы 
выводятся в виде автоматически сформиро-
ванных таблиц, графиков, содержащих про-
гнозные кривые миграционных потоков, диа-
грамм нескольких типов для всех прогнозиру-
емых показателей, цветных карт Российской 

Федерации с отображением процентного со-
отношения числа трудовых мигрантов на 1000 
чел. экономически активного населения в пре-
делах субъекта РФ. На карту наносится окраска 
по шкале, в которой интенсивность окраши-
вания меняется в соответствии с изменением 
процентного соотношения численности трудо-
вых мигрантов и численности местного насе-
ления в регионах. Отображение региональной 
миграционной ситуации на карте реализуется 
следующим образом: на фоновую окраску, от-
ражающую число трудовых мигрантов на 1000 
чел. экономически активного населения, на-
носится штриховка, отражающая долю безра-
ботных среди них, в то же время строятся ди-
аграммы, отражающие распределение мигран-
тов по странам их происхождения.

Программа обеспечивает удобное выпол-
нение пользовательских запросов к базе дан-
ных, математический расчет в соответствии 
с исходным алгоритмом и последующий вы-
вод результатов расчета в виде карт, графиков, 
диаграмм и таблиц. Результатом внедрения 
данного программного продукта станет зна-
чительное упрощение процесса анализа ми-
грационных процессов и выработки решений, 
необходимых для снижения негативных по-
следствий влияния миграции на рынок труда. 
Потенциальными потребителями разработки 
являются исполнительные органы власти субъ-
ектов РФ. Программный комплекс может ис-
пользоваться для подготовки аналитических 
материалов по текущему и перспективному 
состоянию рынка труда субъектов РФ, также 
при определении потребности в привлечении 
иностранных работников и формировании 
квот на осуществление иностранными гражда-
нами трудовой деятельности. Внедрение пред-
лагаемого продукта позволит повысить эффек-
тивность использования иностранной рабочей 
силы в субъектах РФ.
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СТРУКТУРА РЫНКА НАРКОТИКОВ В НЕОФИЦИАЛЬНОЙ ЭКОНОМИКЕ:  
ТЕОРИЯ И ПРАКТИКА

А. Н. Клевакин

В статье рассматриваются особенности рынка запрещенных, подлежащих контролю и неза-
прещенных, оказывающих психофизическое воздействие на организм человека психоактивных ве-
ществ. Уточняются место наркотических средств, психотропных и других психоактивных веществ 
в официальной и неофициальной экономиках и их переходы в теневой и криминальный секторы. 
Детализируются причины неуправляемого распространения на рынке наркотиков новых психо-
активных веществ, обладающих высоким наркогенным потенциалом. Обосновывается необходи-
мость их своевременного перевода из теневого в криминальный сектор экономики путем введения 
оперативного ограничения оборота до момента принятия решения о включении в «Перечень нар-
котических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, подлежащих контролю в Российской 
Федерации». 

Рынок наркотиков рассматривается с предложенной Е. А. Королевым позиции системы соци-
ально-экономических отношений, при этом учитываются его криминальный и теневой характер, 
специфика товара и особенности поведения субъектов экономических отношений. Для решения про-
блемы денаркотизации населения помимо осуществляемого в рамках государственного регулирова-
ния силового воздействия на неофициальный наркорынок предлагается активно решать задачу по 
снижению спроса на психоактивные вещества, в том числе расширением (созданием) сети социаль-
но-реабилитационной помощи наркозависимым.

Анализ развития современной наркоситуа-
ции в Российской Федерации свидетельствует 
о высоком уровне наркотизации в обществе 
и, как следствие, усилении негативных демо-
графических тенденций, активизации дея-
тельности транснациональной преступности и 
глобальной трансформации мирового нарко-
рынка, связанной с появлением новых видов 
психоактивных веществ (далее — ПАВ).

Сохранение данной негативной тенден-
ции в сфере незаконного оборота и незакон-
ного потребления наркотических средств и 
психотропных веществ представляет прямую 
угрозу национальной безопасности страны.

Российская государственная антинаркоти-
ческая политика, формируемая как реакция на 

недопустимые с точки зрения сохранения ге-
нофонда нации масштабы наркоситуации, на-
правлена, прежде всего, на выполнение задачи 
денаркотизации населения страны.

В настоящее время производство и распро-
странение наркотиков является одним из наи-
более динамично развивающихся секторов не-
легальной (криминальной) экономики и пред-
ставляет собой высокоразвитую транснацио-
нальную индустрию. Для разработки методов 
управления (воздействия) данным рынком не-
обходимо четко определять его место, роль в 
рыночной экономике и особенности его функ-
ционирования.

Оценке вреда от наркомании посвящено не-
мало научных исследований. Весьма полно они 




